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В этом видеоуроке вы узнаете, как использовать сервис Asana для управления проектами  в
некоммерческих организациях, редакциях и компаниях.

Asana − это интернет-сервис, созданный специально для упрощения командной работы без
использования всем привычной электронной почты. В основу менеджмента некоммерческой
организации можно заложить методологию scrum и систему ценностей Agile − философию,
которая помогает по-новому посмотреть на процесс работы.

Таким образом, использование этих методологий и применение их в сервисе Asana позволит
менеджеру НКО более реалистично смотреть на организацию привычных процессов, таких как
волонтерские поездки, организация благотворительных мероприятий, подготовка к
конференциям, а также реализовывать их.

Также вы можете ознакомиться с нашими предыдущими материалами: Scrum для социальных
проектов и материалы митапа «Теория и практика Agile».
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Сервис для командной работы Asana.

https://asana.com/

